
Протокол наставничества 
 
 

Определение 
 

Наставник Такаева З.А. 
 

Подопечный Абдурашедова А.А. 
 

Навыки, подлежащие развитию в порядке первоочередности у подопечного в 2022/23 
учебном году 

 
– выстраивание общения со всеми участниками образовательных отношений; 
– эмоциональный интеллект; 
– собственная мотивация 

Согласованные задачи взаимоотношений между наставником и подопечным 
 

– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– саморазвитие и самореализация 

Ожидания 
 

Ожидания подопечного 
– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– ускоренное развитие навыков 
Ожидания наставника 
– саморазвитие и самореализация; 
– возможность передать знания и опыт  

Организационные вопросы 
 

Частота встреч Один раз в две недели 
Предпочтительное время встреч 15:00 –16:00 
Предпочтительное место встреч Каб. 22 
Ответственный за организацию встречи Такаева З.А. 

 
Контактное лицо и контактные данные Тел. 8 9292009580 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Протокол наставничества 

 
 

Определение 
 

Наставник Солтамурадова Я.М. 
 

Подопечный Сулейманова М.У. 
Навыки, подлежащие развитию в порядке первоочередности у подопечного в 2022/23 

учебном году 
 

– выстраивание общения со всеми участниками образовательных отношений; 
– эмоциональный интеллект; 
– собственная мотивация 

Согласованные задачи взаимоотношений между наставником и подопечным 
 

– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– саморазвитие и самореализация 

Ожидания 
 

Ожидания подопечного 
– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– ускоренное развитие навыков 
Ожидания наставника 
– саморазвитие и самореализация; 
– возможность передать знания и опыт  

Организационные вопросы 
 

Частота встреч Один раз в две недели 
Предпочтительное время встреч 15:00 –16:00 
Предпочтительное место встреч Каб. 30 
Ответственный за организацию встречи Солтамурадова Я.М. 

 
Контактное лицо и контактные данные Тел. 8 995930321 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Протокол наставничества 
 



 
Определение 

 
Наставник Ахъядов Т.И. 
Подопечный Пазуева Х.М. 

 
Навыки, подлежащие развитию в порядке первоочередности у подопечного в 2022/23 

учебном году 
 

– выстраивание общения со всеми участниками образовательных отношений; 
– эмоциональный интеллект; 
– собственная мотивация 

Согласованные задачи взаимоотношений между наставником и подопечным 
 

– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– саморазвитие и самореализация 

Ожидания 
 

Ожидания подопечного 
– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– ускоренное развитие навыков 
Ожидания наставника 
– саморазвитие и самореализация; 
– возможность передать знания и опыт  

Организационные вопросы 
 

Частота встреч Один раз в две недели 
Предпочтительное время встреч 15:00 –16:00 
Предпочтительное место встреч Каб. 32 
Ответственный за организацию встречи Ахъядов Т.И. 
Контактное лицо и контактные данные Тел. 8 9640650496 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Протокол наставничества 
 



Определение 
Наставник Адсаламова А.Э. 
Подопечный Батаева Т.М. 

Навыки, подлежащие развитию в порядке первоочередности у подопечного в 2022/23 
учебном году 

 
– выстраивание общения со всеми участниками образовательных отношений; 
– эмоциональный интеллект; 
– собственная мотивация 

Согласованные задачи взаимоотношений между наставником и подопечным 
 

– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– саморазвитие и самореализация 

Ожидания 
 

Ожидания подопечного 
– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– ускоренное развитие навыков 
Ожидания наставника 
– саморазвитие и самореализация; 
– возможность передать знания и опыт  

Организационные вопросы 
 

Частота встреч Один раз в две недели 
Предпочтительное время встреч 15:00 –16:00 
Предпочтительное место встреч Каб. 22 
Ответственный за организацию встречи Адсаламова А.Э. 
Контактное лицо и контактные данные Тел. 8 9286417989 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Протокол наставничества 
 



Определение 
Наставник Адсаламова А.Э. 
Подопечный Батаева И.М. 

Навыки, подлежащие развитию в порядке первоочередности у подопечного в 2022/23 
учебном году 

 
– выстраивание общения со всеми участниками образовательных отношений; 
– эмоциональный интеллект; 
– собственная мотивация 

Согласованные задачи взаимоотношений между наставником и подопечным 
 

– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– саморазвитие и самореализация 

Ожидания 
 

Ожидания подопечного 
– получение поддержки, совета и конструктивной обратной связи по проблемам 
профессионального и личностного роста; 
– ускоренное развитие навыков 
Ожидания наставника 
– саморазвитие и самореализация; 
– возможность передать знания и опыт  

Организационные вопросы 
 

Частота встреч Один раз в две недели 
Предпочтительное время встреч 15:00 –16:00 
Предпочтительное место встреч Каб. 22 
Ответственный за организацию встречи Адсаламова А.Э. 
Контактное лицо и контактные данные Тел. 8 9286417989 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


